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INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS /

NOMBRE : Camila Cddiz Aguilera /

RUT: /

PERIODO QUE INFORMA: Febrero 2024 /

) pd
N°DEBOLETA: 36 / / MONTO BRUTO : 886,550 .-/
PROGRAMA : Género y Disidencias s /
ITEM : 215,21,04,004,001 / CENTRO DE COSTO: 0595./70.03

CARGO : Apoyo Profesional 2 /

FUNCIONES: /

1. Apoyar el cumplimiento de Ioslébjetivos del programa.

2. Participar en [as reunfones‘de planificacidn, evaluacion y atencidn segin determine [a
jefatura del Depto.

3. Apoyo al seguimiento de los planes, programas o lineas de intervencidn en elt@rritorio.

4, Atencién y orientacidn permanente a las organizaciones, como también apoyo en la

actualizacién de ipformacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al

programa. /1

5. Recepcionar y derivar oportunamente a las redes pertinentes,

6. Ejecutar plan d/exf'/abajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del

programa.

7. Difundirala 7u’r’1'idad informacidn sobre las caracteristicas y beneficios del

programa.

8. Apoyar en la generacidn de agenda territorial de las diversas dreas del programa y
coordinacion interseccional, ';r

9. Apoyo en postulaclén a proyectos con fondos municipales y/o del Goblerno Central. 10,
Participacién en jornadas de capacitacién que fortalezcan el desarrollo del programa e
Institucional.

11, Apoyo en la ejecucidn de las actividades y metas asociadas al programa.

12. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo

Cornunitario,
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Actividades del mes / /

N° Descripcién / Medio
/ verificador
1 Reunién con Disforia FC para renovar y actualizaf uso de Foto
canchas para entrenamiento. ve /
2 Reunion con Cooperativa La CAUSA para evalf:y Gorreo
trabajo colaborativo. /
3 Taller de Sexualidad para Personas Mayores en e[/ Faoto
CEDIAM
4 Taller de Género y Diversidad para Personas Ma dres en Foto
la Casa de Personas Mayores ,/ Y,
5 Firma de Convenio de uso de canchas con Disforia F(y Foto
/
6 Taller de Género y Diversidad para Personas Mayores / Foto
en CEDIAM.
7 Coordinacion de Tomeo *10 afios de Egalitarian” Correo
{Apoyo a actividad de Organizacién Funcional de la
Comuna que cumple 10 afios visibilizando el Deport
Disidente) /
8 Coordinacién de Torneo “Mujeres Diversas Viviendo/eal Correo
Futhol” (solicitud de insumos y convocatorias)
g | Elaboracién de Informe de Cuenta Publica / Envio de
comespondiente al afio 2023 / Documento
10 { Atencién de Usuario)glasles y seguimiento de caioé. Correo
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